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Ein Weiterbildungskonzept



Wer ist die AfnP?Wer ist die AfnP?

�Arbeitsgemeinschaft für nephrologisches 

Personal

�Mit 1500 Mitgliedern größter nationaler �Mit 1500 Mitgliedern größter nationaler 

Berufsverband für nephrologische Pflege

�Dreißigjährige Verbandsgeschichte

�Gemeinnütziger Verein, vertreten im 

gesamten Bundesgebiet



VereinspoliktikVereinspoliktik

�Alle in der Nephrologie tätigen Berufsgruppen 

müssen gemeinsam darauf hinwirken, dass es 

nicht zu weiteren Absenkungen der 

Kostenerstattung kommtKostenerstattung kommt

�Unsere vorrangige Aufgabe ist es hierbei, im 

Interesse der uns anvertrauten Patienten den 

drohenden Kürzungen der Pflegeressourcen 

entgegenzuwirken und die nötigen Qualitäts-

Standards mit zu entwickeln



Welche Ziele verfolgt der Welche Ziele verfolgt der 

Verein?Verein?
�Förderung der Fort- und Weiterbildung

�Verbesserung der Struktur-, Prozess- und 

Ergebnisqualität in der Betreuung von 

nierenkranken Menschennierenkranken Menschen

�Erweiterung des Informationsaustausches 

zwischen allen Beteiligten und kooperierenden 

Partnern

�Konstruktive Kommunikation mit privaten, 

kommunalen und staatlichen Stellen



Zustand der Weiterbildungsangebote Zustand der Weiterbildungsangebote 

für nephrologisches Pflegepersonal in für nephrologisches Pflegepersonal in 

BrandenburgBrandenburg

�Weiterbildung vorwiegend über interne Schulungen 

in den Praxenin den Praxen

�Angebote für große Symposien in:

Fulda, Erfurt, Drei- Länderkongress Konstanz

� Kaum Erfahrungsaustausch unter Brandenburger 

Pflegepersonal



Vorschlag:Vorschlag:
� In Zusammenarbeit mit dem BLNP und der AfnP Aufbau 

einer Weiterbildungsreihe für nephrologisches 

Pflegepersonal 

� 4 Termine im Jahr (Januar, März, September, Nov.)

� Samstags, 2 x 3h, Ort: Cottbus (Hörsaal der BTU)� Samstags, 2 x 3h, Ort: Cottbus (Hörsaal der BTU)

� Teilnehmerzahl max. 150

� Planung der Themen und Referenten 1 Jahr im Voraus

�mgl. Themen: je ein Komplex Basiswissen + ein Komplex 

update, Themen aus der Sprechstunde, Themen zur 

Kompetenzentwicklung



Vorteile:Vorteile:

�relativ ortsnahe Veranstaltungen (Fahrzeiten bis 2:30)

�Themen können selbst gestaltet werden

�qualitativ hochwertige Veranstaltungen�qualitativ hochwertige Veranstaltungen

�freiwillige Registrierung für Pflegepersonal 

�fachlicher Austausch während den Veranstaltungen/ 

Hospitationen mgl.?

�kostengünstig



Angebot der Angebot der AfnpAfnp
� Organisatorische Vorbereitung:

• Vorbereitung der Veranstaltung in Cottbus

• Flyer, Beitrag im Thieme- Heft („Dialyse aktuell), Kontakt zu 

Referenten, SchulungsunterlagenReferenten, Schulungsunterlagen

Leistung des BLNP

� Teilnehmende Praxen stellen jedes Jahr einen Referenten/ 

Kontakt zu Referenten

� Entsendung der Schwestern



KostenKosten

�Teilnehmergebühren: 10€ für 

Verbandsmitglieder, 20€ für Teilnehmer aus 

anderen Brandenburger Praxen

�Praxen übernehmen Fahrgelder der 

Teilnehmer

�Finanzierung über Teilnehmergebühren, 

Pharma und AfnP (nur kleiner Beitrag mgl.)


